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Efni: Skipunarbréf - starfshopur um gerd greenbokar fyrir lifeyriskerfio

Fjarmala- og efnahagsraduneytid skipar your i starfshop um gerd graenbokar fyrir lifeyriskerfio.

Tilurd verkefnisins

I tengslum vid endurskodun & forsendum Lifskjarasamningsins haustid 2020 Iysti rikisstjornin pvi
yfir a0 hin myndi hafa forystu um stefnumérkun i lifeyrismalum i nanu samstarfi vid heildarsamtok a
vinnumarkadi og Landssamband lifeyrissjoda, og ad afrakstur pess samrads geeti ordid granbok um
lifeyrismal sem kynnt yrdi vorio 2021.

[ yfirlysingu rikisstjornarinnar kom ennfremur fram ad lagt yrdi fram frumvarp sem kvedi 4 um
16gfestingu 15,5% idgjalds i lifeyrissjodi, ad hluti pess geeti falist i allt ad 3,5% tilgreindri séreign
sem meetti, had skilyrdum, nyta til til fjarfestinga i htisnadi og greidslu hiisnadislana, auk pess sem
tryggt yrO0i aukid jafnredi vardandi ahrif af nytingu lifeyrissparnadar gagnvart réttindum i
almannatryggingakerfinu. Frumvarp pessa efnis var lagt fram & Alpingi i lok marsmanadar 2022 og
vard ad 16gum nr. 55/2022.

[ stjornarsattmala rikisstjornarinnar er fjallad um lifeyrismal, en par segir m.a. eftirfarandi:

Granbok um lifeyrismal verdur unnin i samvinnu vid adila vinnumarkadarins og lifeyrissjodi
a fyrri hluta kjortimabilsins i pvi skyni ad skapa grundvoll fyrir umraedu, stefnumérkun og
akvarOanir um lifeyriskerfid og framtioarproun pess med heildsteedum heetti. Medal annars
verdur horft til einfoldunar kerfisins og fjallad um grundvallarforsendur vardandi hlutverk,
uppbyggingu, sjalfbeerni og umfang sjodanna i efnahagslifinu, uppbyggingu réttinda og
samspil milli Olikra stoda lifeyriskerfisins, naudsynlega hakkun lifeyrisaldurs og
sveigjanleika til toku lifeyris i samhengi vid hakkandi lifaldur, tryggingafredilegar
forsendur, fjarfestingarheimildir, starfsumhverfi og eftirlit.

Verkefni starfshopsins

Verkefni starfshopsins er ad vinna grenbok um lifeyriskerfid. Med greenbok er att vid skyrslu sem
lysir stodu lifeyriskerfisins og helstu askorunum pess. Henni er atlad ad hvetja til umraedu og hun
getur lyst mogulegri framtidarstefnumoétun. Vonir eru bundnar vid ad greenbokin geti ordid
grundvollur ad itarlegri stefnumérkun og undirblningi ad breytingum (hvitbok) &4 peim lagaramma
sem Alpingi setur um lifeyrismal og skyldutryggingu lifeyrisréttinda. Horft er til pess ad
aframhaldandi samrad verdi milli stjérnvalda og adila vinnumarkadarins i peim afanga sem snyr ad
hugsanlegum lagabreytingum en hann er pé ekki verkefni starfshopsins heldur verdur skipad i pad
verkefni sérstaklega.



Meginmarkmid med gerd graenbokarinnar er ad skapa traustan grundvoll fyrir umraedu, stefnumorkun
og akvarOanatoku um malefni sem varda fyrirkomulag lifeyrismala og proun pess.

Starfshopurinn nytur adstodar sérfreedinga i fjarmala- og efnahagsraduneytinu i vinnu sinni. Hann
getur jafnframt, eftir atvikum og ad h6fdu nanara samradi, akvedid ad fela innlendum eda erlendum
sérfredingum afmdrkud verkefni vid vinnslu graenbokarinnar. Askilegt er a0 afangaskipta vinnu vid
gerd graenbokarinnar i upphafi og aetla kostnad vid framkvaemd verkefnisins.

Med hlidsjon af framansdgdu er verkefnid ad greina stodu og framtid lifeyrissjodakerfisins med
heildsteedum heetti og fjalla m.a. um eftirfarandi efnispeetti i drogum ad graenbokinni:

1. Greining a nuverandi fyrirkomulagi. Gera barf grein fyrir pvi fyrirkomulagi
lifeyristrygginga sem fyrir hendi er hér 4 landi frd pvi ad 16g um skyldutrygginga nr. 129/1997
voru sett, einstokum pattum pess og samspili peirra. Lifeyriskerfid hefur vaxid hratt og tekid
miklum breytingum og sama gildir um fyrirkomulag almannatrygginga og réttindi sem hid
opinbera veitir. Samspil pessara kerfa hefur grundvallarpydingu. Leggja parf mat 4 kosti og galla
pess fyrirkomulags sem hér hefur proast og par parf ad lita til pjodhagslegra og samfélagslegra
patta jafnt sem réttinda og stodu einstaklinga.

2. Greining 4 markmidum og alitamalum. Greina parf ad hvada marki upphafleg markmid
adila vinnumarkadarins um lifeyrismal eru enn til stadar, hvernig pau hafa proast, m.a. med visan
til tillagna starfshops adila 2015, og hvada alitamal eru uppi med hlidsjon af peirri proun. Til
framtidar 1iti0 skiptir miklu mali a0 sem almennust samstada geti ordi0 um hlutverk og
fyrirkomulag skyldubundinna lifeyristrygginga, m.a. med hliosjon af ventingum um
lydfraedilega proun, efnahagsproun og skipulagi vinnumarkadarins, auknum hreyfanleika og
samspili atvinnutengdra lifeyristrygginga vid adrar félagslegar tryggingar og gildandi vidhorfum
um sjalfbaerar fjarfestingar ad teknu tilliti til loftslagsvar.

3. Greining 4 hlutverki lifeyrissjéda og annarra vorsluadila lifeyrissparnaoar.
Lifeyrissjodum hefur vaxid mjog asmegin & undanfornum arum og auk pess ad gegna @
mikilveegara félags- og tryggingarlegu hlutverki er fjarmalaleg starfsemi og umsvif beirra
gjorbreytt fra pvi ad adur var, auk pess sem hluti lifeyrissparnadar er nt i vorslu annarra adila.
Greina parf pjodhags- og efnahagsleg ahrif peirra, p.m.t. & fjarmalalegan stddugleika, og eins
hvada ahrif breytingar 4 pvi regluverki sem snyr ad fjarmalalegri starfsemi peirra hafa a
starfsemi peirra.

Vid framangreinda greiningarvinnu er askilegt ad starfshopurinn taki mid af vinnu peirra sérfraedinga
sem unnid hafa skyrslur um lifeyriskerfid fyrir stjornvold 4 undanférnum arum.

Fulltraar i starfshopnum

[ starfshopnum eiga eftirtaldir saeti:

Vilhjalmur Egilsson og Elin Bjorg Jonsdottir, formenn, skipadir an tilnefningar.

Tinna Finnbogadéttir, skipud an tilnefningar.

Henny Hinz, tilnefnd af forsatisradherra.

Agust bér Sigurdsson, tilnefndur af félags- og vinnumarkadsradherra.

Halldér Benjamin Porbergsson og Pall Asgeir Gudmundsson, tilnefndir af Samtokum atvinnulifsins.
Hilmar Hardarson og Porir Gunnarsson, tilnefndir af Alpydusambandi Islands.

Gerdur Gudjonsdottir, tilnefnd af Sambandi islenskra sveitarfélaga.

Fridrik Jonsson, tilnefndur af Bandalagi haskolamanna.

Sonja Yr Porbergsdottir, tilnefnd af BSRB.

Magnus Pér Jonsson, tilnefndur af Kennarasambandi {slands.

bérey S. bérdardottir og Olafur Pall Gunnarsson, tilnefnd af Landssamtokum lifeyrissjoda.

Réaduneytid ber kostnad af vinnu peirra fulltraa i starfshopnum sem skipadir eru an tilnefningar en
pess er veenst ad tilnefningaradilar beri kostnad af stérfum sinna fulltraa.



Skil starfshops

bess er 6skad ad starfshopurinn skili drogum ad fullbuinni greenbok um lifeyriskerfio til raiduneytisins
eigi sidar en 1. desember 2023. Aformad er ad drogin verdi 16gd fyrir radherranefndir, rikisstjorn og
kynnt a Alpingi.

Virdingarfyllst

Bjarni Benediktsson



